
新街能源2025年度集团系统内招聘岗位及任职条件一览表

序号 用人单位 工作地点 岗位类别 岗位名称 岗位描述
需求   
人数

学历
要求

专业要求 任职条件

1
神华新街能
源有限责任
公司本部

鄂尔多斯 管理类
安全环保监
察部环保监

察岗

承担公司环保监察、
职业健康及相关业务
内外部沟通协调等工
作。

1
全日制大
学本科

安全管理类相关专
业

1.年龄不超过45周岁（1980年1月1日之后出生）；
2.5年及以上环保监察相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专
业不一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备相关专业中级及以上职称。

2
神华新街能
源有限责任
公司本部

鄂尔多斯 管理类
安全环保监
察部安全消

防岗

承担公司安全、消防
监察及相关业务内外
部沟通协调等工作。

2
全日制大
学本科

消防类、安全类等
相关专业

1.年龄不超过45周岁（1980年1月1日之后出生）；
2.5年及以上安全消防相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专
业不一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备相关专业中级及以上职称。

3
神华新街能
源有限责任
公司本部

鄂尔多斯 管理类
工程管理部
土建工程岗

承担公司土建工程管
理及相关业务内外部
沟通协调等工作。

1
全日制大
学本科

工程管理、土木工
程等相关专业

1.年龄不超过45周岁（1980年1月1日之后出生）；
2.5年及以上土建相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专业不
一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备相关专业中级及以上职称。

4
神华新街能
源有限责任
公司本部

鄂尔多斯 管理类
工程管理部
机电安装岗

承担公司机电技术管
理、设备管理、安装
工程管理及相关业务
内外部沟通协调等工
作。

1
全日制大
学本科

机械类、电气类等
相关专业

1.年龄不超过45周岁（1980年1月1日之后出生）；
2.5年及以上机电安装相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专
业不一致的，相关工作经验年限至少增加2年，其中煤矿现场工作
经验不少于3年；
3.具备相关专业中级及以上职称。

5
神华新街能
源有限责任
公司本部

鄂尔多斯 管理类
工程管理部
矿建工程岗

承担公司矿建工程管
理及相关业务内外部
沟通协调等工作。

1
全日制大
学本科

采矿、矿建类相关
专业

1.年龄不超过45周岁（1980年1月1日之后出生）；
2.5年及以上矿建相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专业不
一致的，相关工作经验年限至少增加2年，其中煤矿现场工作经验
不少于3年；
3.具备相关专业中级及以上职称。

6
神华新街能
源有限责任
公司本部

鄂尔多斯 管理类
机电管理部
设备管理岗

承担机电技术管理、
机电设备管理、机电
安装管理、智能化信
息化建设和网络运维
及安全管理等工作。

1
全日制大
学本科

机械类、电气类等
相关专业

1.年龄不超过45周岁（1980年1月1日之后出生）；
2.5年及以上设备管理相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专
业不一致的，相关工作经验年限至少增加2年，其中煤矿现场工作
经验不少于3年；
3.具备相关专业中级及以上职称。

7
神华新街能
源有限责任
公司本部

鄂尔多斯 管理类
机电管理部
负责人

负责公司机电管理部
相关工作

1
全日制大
学本科

机械类、电气类等
相关专业

1.年龄不超过45周岁（1980年1月1日之后出生）；
2.10年及以上机电管理相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求
专业不一致的，相关工作经验年限至少增加2年，其中煤矿现场机
电管理工作经验不少于5年；
3.具备相关专业中级及以上职称，现任相关岗位M11级或具备相关
岗位2年以上M10级任职经历，未满2年的应在M10级及M9级岗位工
作累计5年以上，且在M10级岗位工作1年以上。



新街能源2025年度集团系统内招聘岗位及任职条件一览表

序号 用人单位 工作地点 岗位类别 岗位名称 岗位描述
需求   
人数
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专业要求 任职条件

8
神华新街能
源有限责任
公司本部

鄂尔多斯 管理类
生产技术部
工程设计岗

承担公司矿建工程、
土建工程、勘探工程
、地质测量与巡护工
程、洗选工程、工程
技术管理及设计、地
质防治水、工程质量
管理及相关业务内外
部沟通协调等工作。

1
全日制大
学本科

采矿类、工程类等
相关专业

1.年龄不超过45周岁（1980年1月1日之后出生）；
2.5年及以上工程设计相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专
业不一致的，相关工作经验年限至少增加2年，其中煤矿现场工作
经验不少于3年；
3.具备相关专业中级及以上职称。

9
神华新街能
源有限责任
公司本部

鄂尔多斯 管理类
生产技术部
通防技术岗

承担公司“一通三防
”技术管理、专项应
急救援演练、安全监
测监控发展规划与年
度计划制定等业务管
理工作。

1
全日制大
学本科

采矿类、工程类等
相关专业

1.年龄不超过45周岁（1980年1月1日之后出生）；
2.5年及以上通防相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专业不
一致的，相关工作经验年限至少增加2年，其中煤矿现场工作经验
不少于3年；
3.具备相关专业中级及以上职称。

10
神华新街能
源有限责任
公司本部

鄂尔多斯 管理类
生产技术部
防冲技术岗

承担公司勘探工程、
地质测量与巡护工程
、地质防治水、煤矿
冲击地压防治技术等
工作以及安全生产标
准化建设工作。

1
全日制大
学本科

采矿类、工程类等
相关专业

1.年龄不超过45周岁（1980年1月1日之后出生）；
2.5年及以上冲击地压防治相关工作经历，所学专业与招聘岗位要
求专业不一致的，相关工作经验年限至少增加2年，其中煤矿现场
工作经验不少于3年；
3.具备相关专业中级及以上职称。

11
神华新街能
源有限责任
公司本部

鄂尔多斯 专业技术类
科技信息部
科技创新岗

承担科创体系管理、
科创项目管理、知识
产权管理、创新平台
管理、科普管理和创
新成果推广等工作。

1
全日制大
学本科

计算机、网络、软
件、机械、电气、
自动化、人工智能
、大数据等相关专

业

1.年龄不超过45周岁（1980年1月1日之后出生）；
2.5年及以上科技创新相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专
业不一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备相关专业中级及以上职称。

12
神华新街能
源有限责任
公司本部

鄂尔多斯 管理类
组织人事部
负责人

负责公司组织人事部
相关工作

1
全日制大
学本科

管理类相关专业

1.年龄不超过45周岁（1980年1月1日之后出生）；
2.10年及以上管理工作经历，所学专业与招聘岗位要求专业不一
致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备相关专业中级及以上职称，现任子分公司本部相关岗位M11
级或具备相关岗位2年以上M10级任职经历，未满2年的应在M10级
及M9级岗位工作累计5年以上，且在M10级岗位工作1年以上。
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13 新街一矿 鄂尔多斯 管理类

新街一矿筹
备处地质/
防冲办副主

任

依据国家相关法律法
规及本单位相关规章
制度，协助主任开展
地质防冲办相关工
作，组织现场施工、
安全管理、验收等工
作。

1
全日制大
学本科

采矿类、地质、矿
井通风与安全等相

关专业

1.年龄不超过45周岁（1980年1月1日之后出生）；
2.5年及以上煤矿相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专业不
一致的，相关工作经验年限至少增加2年，其中矿井地质防治水、
冲击地压管理工作经历不少于2年；
3.现为M8级或具备M8级任职资格条件。

14 新街一矿 鄂尔多斯 技能操作类

新街一矿筹
备处地质/
防冲办测量

工

依据国家相关法律法
规及本单位相关规章
制度，承担矿井测量
全面工作，协调组织
全矿的测量工作全过
程管理等矿建工作。

4 大学专科
采矿类、地质、矿
井通风与安全等相

关专业

1.年龄不超过40周岁（1985年1月1日之后出生）；
2.3年及以上测量相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专业不
一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备技师及以上资格者年龄放宽至45周岁。

15 新街一矿 鄂尔多斯 专业技术类

新街一矿筹
备处安管办
环保、水保
、职业健康

主管

负责制定与执行环保
、水保、职业健康政
策，落实集团及地方
各项环保、水保、职
业健康管理等工作

1
全日制大
学本科

环保工程、环境科
学、安全工程、应
急技术与管理等相

关专业

1.年龄不超过45周岁（1980年1月1日之后出生）；
2.3年及以上环保、水保、职业健康相关工作经历，所学专业与招
聘岗位要求专业不一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备相关专业中级及以上职称。

16 新街一矿 鄂尔多斯 专业技术类

新街一矿筹
备处工程技
术办土建主

管

承担项目设计及图纸
审核、施工安全质量
进度管控、验工计价
、竣工验收等方面工
作。

2
全日制大
学本科

工程管理、土木工
程等相关专业

1.年龄不超过45周岁（1980年1月1日之后出生）；
2.3年及以上土建相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专业不
一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备相关专业中级及以上职称。

17 新街一矿 鄂尔多斯 专业技术类

新街一矿筹
备处工程技
术办矿建主

管

承担煤矿基本建设相
关工作，组织现场施
工、安全管理、验收
等工作。

2
全日制大
学本科

采矿类、机电类等
相关专业

1.年龄不超过45周岁（1980年1月1日之后出生）；
2.3年及以上矿建相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专业不
一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备相关专业中级及以上职称。
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序号 用人单位 工作地点 岗位类别 岗位名称 岗位描述
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18 新街一矿 鄂尔多斯 管理类
新街一矿筹
备处掘进队
副队长

负责工作面生产组织
及安全管理，落实作
业规程、安全技术措
施相关规定，验收工
程质量等工作。

12
全日制大
学本科

采矿类、机电类等
相关专业

1.年龄不超过45周岁（1980年1月1日之后出生）；
2.5年及以上掘进队相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专业
不一致的，相关工作经验年限至少增加2年，其中掘进队班长、技
术员工作经历不少于2年；
3.现为M8级或具备M8级任职资格条件。

19 新街一矿 鄂尔多斯 专业技术类
新街一矿筹
备处掘进队
掘进技术员

负责掘锚技术管理，
编制作业规程及安全
技术措施并贯彻落
实，开展员工安全培
训，风险预控、环境
、质量、岗位标准作
业流程体系管理等工
作。

9
全日制大
学本科

采矿类、机电类等
相关专业

1.年龄不超过45周岁（1980年1月1日之后出生）；
2.3年及以上掘进队相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专业
不一致的，相关工作经验年限至少增加2年；

20 新街一矿 鄂尔多斯 技能操作类
新街一矿筹
备处掘进队
掘锚机司机

依据作业规程规定，
操作掘锚机完成破煤
、落煤、装煤等工作
并处理生产过程中的
一般故障。

6 大学专科
采矿类、机电类等

相关专业

1.年龄不超过40周岁（1985年1月1日之后出生）；
2.3年及以上掘进队相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专业
不一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备技师及以上资格者年龄放宽至45周岁。

21 新街一矿 鄂尔多斯 技能操作类
新街一矿筹
备处掘进队

普工

依据作业规程规定，
延伸工作面管路，整
治顺槽沿线标准化，
处理积水，辅助搬运
物料。

6 大学专科
采矿类、机电类等

相关专业

1.年龄不超过40周岁（1985年1月1日之后出生）；
2.3年及以上掘进队相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专业
不一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备技师及以上资格者年龄放宽至45周岁。

22 新街一矿 鄂尔多斯 技能操作类
新街一矿筹
备处掘进队
检修工

依据作业规程规定，
检修、维护胶带输送
机，清理胶带输送机
沿线的浮煤。

25 大学专科
采矿类、机电类等

相关专业

1.年龄不超过40周岁（1985年1月1日之后出生）；
2.3年及以上掘进队相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专业
不一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备技师及以上资格者年龄放宽至45周岁。

23 新街一矿 鄂尔多斯 技能操作类
新街一矿筹
备处掘进队

电工

依据作业规程规定，
检修电气设备，处理
故障。

21 大学专科
采矿类、机电类等

相关专业

1.年龄不超过40周岁（1985年1月1日之后出生）；
2.3年及以上掘进队相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专业
不一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备技师及以上资格者年龄放宽至45周岁。
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24 新街一矿 鄂尔多斯 技能操作类
新街一矿筹
备处掘进队
综掘机司机

依据作业规程规定，
操作综掘机完成破煤
（岩）、装煤（岩）
等工作并处理生产过
程中的一般故障。

5 大学专科
采矿类、机电类等

相关专业

1.年龄不超过40周岁（1985年1月1日之后出生）；
2.3年及以上掘进队相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专业
不一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备技师及以上资格者年龄放宽至45周岁。

25 新街一矿 鄂尔多斯 技能操作类
新街一矿筹
备处掘进队
锚杆机司机

依据作业规程规定，
操作锚杆机完成顶板
锚杆、钢带及网片支
护工作。

21 大学专科
采矿类、机电类等

相关专业

1.年龄不超过40周岁（1985年1月1日之后出生）；
2.3年及以上掘进队相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专业
不一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备技师及以上资格者年龄放宽至45周岁。

26 新街一矿 鄂尔多斯 技能操作类

新街一矿筹
备处掘进队
锚运破一体
机司机

依据作业规程规定，
操作锚杆机完成顶板
锚杆、钢带及网片支
护，操作梭车、运煤
车运煤，操作破碎机
破碎大块煤，处理生
产过程中设备故障。

4 大学专科
采矿类、机电类等

相关专业

1.年龄不超过40周岁（1985年1月1日之后出生）；
2.3年及以上掘进队相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专业
不一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备技师及以上资格者年龄放宽至45周岁。

27 新街一矿 鄂尔多斯 管理类
新街一矿筹
备处掘进队

队长

贯彻落实安全生产法
律法规及本单位安全
生产规章制度。负责
区队行政管理、安全
生产指挥，组织完成
安全生产任务。

3
全日制大
学本科

采矿类、机电类等
相关专业

1.年龄不超过45周岁（1980年1月1日之后出生）；
2.5年及以上掘进队相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专业
不一致的，相关工作经验年限至少增加2年，其中掘进队副队长、
技术员工作经历不少于2年；
3.具备相关专业中级及以上职称，现为M9级或具备M8级岗位2年以
上任职经历。

28 新街一矿 鄂尔多斯 技能操作类
新街一矿筹
备处提升队
信号工

依据操作规程规定，
操作主井信号装置收
发信号等工作。

6 大学专科
采矿类、机电类、
自动化等相关专业

1.年龄不超过40周岁（1985年1月1日之后出生）；
2.3年及以上机电运输科队相关工作经历，所学专业与招聘岗位要
求专业不一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备技师及以上资格者年龄放宽至45周岁。

29 新街一矿 鄂尔多斯 技能操作类
新街一矿筹
备处提升队
提升机司机

依据操作规程规定，
操作矿井主提升机运
送人员、物料，记录
设备运行情况、测定
数据，维护保养设
备，处理运行故障。

9 大学专科
采矿类、机电类、
自动化等相关专业

1.年龄不超过40周岁（1985年1月1日之后出生）；
2.3年及以上机电运输科队相关工作经历，所学专业与招聘岗位要
求专业不一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备技师及以上资格者年龄放宽至45周岁。
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30 新街一矿 鄂尔多斯 技能操作类
新街一矿筹
备处提升队
电钳工

依据操作规程规定，
使用仪表和工具维修
保养矿井机械、电气
设备及完好检查。

6 大学专科
采矿类、机电类、
自动化等相关专业

1.年龄不超过40周岁（1985年1月1日之后出生）；
2.3年及以上机电运输科队相关工作经历，所学专业与招聘岗位要
求专业不一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备技师及以上资格者年龄放宽至45周岁。

31 新街一矿 鄂尔多斯 管理类
新街一矿筹
备处提升队

队长

贯彻落实安全生产法
律法规及本单位安全
生产规章制度。负责
区队行政管理、安全
生产指挥，组织完成
安全生产任务。

1
全日制大
学本科

采矿类、机电类、
自动化等相关专业

1.年龄不超过45周岁（1980年1月1日之后出生）；
2.5年及以上机电运输科队相关工作经历，所学专业与招聘岗位要
求专业不一致的，相关工作经验年限至少增加2年，其中机电运输
科队副队长、技术员工作经历不少于2年；
3.具备相关专业中级及以上职称，现为M9级或具备M8级岗位2年以
上任职经历。

32 新街一矿 鄂尔多斯 管理类
新街一矿筹
备处智能运
维队副队长

负责现场运维组织及
安全管理，落实作业
规程、安全技术措施
相关规定等工作。

1
全日制大
学本科

采矿类、机电类、
信息化、自动化等

相关专业

1.年龄不超过45周岁（1980年1月1日之后出生）；
2.5年及以上智能运维队相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求
专业不一致的，相关工作经验年限至少增加2年，其中智能运维队
班长、技术员工作经历不少于2年；
3.现为M8级或具备M8级任职资格条件。

33 新街一矿 鄂尔多斯 技能操作类
新街一矿筹
备处智能运
维队机务员

依据操作规程规定，
安装、移设、维修保
养井上、下通讯网络
系统、人员定位系统
、自动化系统，工业
电视等。

3 大学专科
采矿类、机电类、
信息化、自动化等

相关专业

1.年龄不超过40周岁（1985年1月1日之后出生）；
2.3年及以上智能运维队相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求
专业不一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备技师及以上资格者年龄放宽至45周岁。

34 新街一矿 鄂尔多斯 专业技术类

新街一矿筹
备处机电信
息办供电主

管

承担矿井供电系统安
全运行管理、供电技
术方面的内业资料管
理及供电设备选型、
安装、运行和维护等
方面的工作。

1
全日制大
学本科

机械类、电气类等
相关专业

1.年龄不超过45周岁（1980年1月1日之后出生）；
2.3年及以上煤矿供电相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专
业不一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备相关专业中级及以上职称。
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35 新街一矿 鄂尔多斯 管理类

新街一矿筹
备处机电信
息办采购管

理岗

承担采购业务、采购
计划、供应商协商、
订单处理、供应链管
理、成本控制、采购
报告、合规性管理等
工作。

1
全日制大
学本科

管理类、经济类等
相关专业

1.年龄不超过45周岁（1980年1月1日之后出生）；
2.3年及以上采购管理相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专
业不一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备相关专业中级及以上职称。

36 新街一矿 鄂尔多斯 管理类
新街一矿筹
备处负责人

1

负责矿区开发建设相
关工作

1
全日制大
学本科

采矿类、机电类、
安全类等相关专业

1.年龄不超过50周岁（1975年1月1日之后出生）；
2.10年及以上煤矿相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专业
不一致的，相关工作经验年限至少增加2年，其中生产矿井副矿长
及以上岗位工作经历不少于2年；
3.具备相关专业中级及以上职称，现任相关岗位M11级或具备相关
岗位2年以上M10级任职经历，未满2年的应在M10级及M9级岗位工
作累计5年以上，且在M10级岗位工作1年以上。

37 新街一矿 鄂尔多斯 管理类
新街一矿筹
备处负责人

2

负责矿区开发建设相
关工作

1
全日制大
学本科

采矿类、机电类、
安全类等相关专业

1.年龄不超过50周岁（1975年1月1日之后出生）；
2.10年及以上煤矿相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专业
不一致的，相关工作经验年限至少增加2年，其中生产矿井副总工
程师及以上岗位工作经历不少于3年；
3.具备相关专业中级及以上职称，现任相关岗位M10级或相关岗位
M9级任职经历满3年，未满3年的应在M9级及M8级岗位工作累计5年
以上，且在M9级岗位工作1年以上。

38 新街一矿 鄂尔多斯 管理类
新街一矿筹
备处通风办
副主任

依据相关法律法规及
规章制度，协助主任
开展通风办相关工
作，组织现场施工、
安全管理、验收等工
作以及安全生产标准
化建设工作。

1
全日制大
学本科

采矿类、机电类、
地质、矿井通风与
安全等相关专业

1.年龄不超过45周岁（1980年1月1日之后出生）；
2.5年及以上煤矿相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专业不
一致的，相关工作经验年限至少增加2年，其中矿井通风管理工作
经历不少于2年；
3.现为M8级或具备M8级任职资格条件。

39 新街一矿 鄂尔多斯 技能操作类
新街一矿筹
备处通风队
瓦检员

依据“一通三防”管
理规定，检查工作面
及相关区域气体情况
、填写气体检查牌
板，汇报当班检查结
果。

3 大学专科
采矿类、机电类、
矿井通风与安全等

相关专业

1.年龄不超过40周岁（1985年1月1日之后出生）；
2.3年及以上矿井通风相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专
业不一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备技师及以上资格者年龄放宽至45周岁。
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40 新街一矿 鄂尔多斯 技能操作类
新街一矿筹
备处通风队
监测监控工

按照工作要求，监测
各区域监测监控情
况，填写记录、报
表，传达指令。

2 大学专科
采矿类、机电类、
矿井通风与安全等

相关专业

1.年龄不超过40周岁（1985年1月1日之后出生）；
2.3年及以上矿井通风相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专
业不一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备技师及以上资格者年龄放宽至45周岁。

41 新街一矿 鄂尔多斯 管理类
新街一矿筹
备处采购管
理负责人

负责采购业务管理相
关工作。

1
全日制大
学本科

管理类、经济类等
相关专业

1.年龄不超过50周岁（1975年1月1日之后出生）；
2.10年及以上采购相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专业
不一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备相关专业中级及以上职称，现任相关岗位M10级或相关岗位
M9级任职经历满3年，未满3年的应在M9级及M8级岗位工作累计5年
以上，且在M9级岗位工作1年以上。

42 新街二矿 鄂尔多斯 管理类

新街二矿筹
备处地质/
防冲办副主

任

依据国家相关法律法
规及本单位相关规章
制度，协助主任开展
地质防冲办相关工
作，组织现场施工、
安全管理、验收等工
作。

1
全日制大
学本科

采矿类、地质、矿
井通风与安全等相

关专业

1.年龄不超过45周岁（1980年1月1日之后出生）；
2.5年及以上煤矿相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专业不
一致的，相关工作经验年限至少增加2年，其中矿井地质防治水、
冲击地压管理工作经历不少于2年；
3.现为M8级或具备M8级任职资格条件。

43 新街二矿 鄂尔多斯 专业技术类

新街二矿筹
备处地质/
防冲办测量

主管

承担台格庙矿区测量
控制系统的建设，建
立统一的井上、下控
制系统、矿区地形图
、工程设计、征地、
施工验收、带组测量
等工作。

1
全日制大
学本科

测绘工程等相关专
业

1.年龄不超过45周岁（1980年1月1日之后出生）；
2.3年及以上测量相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专业不
一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备相关专业中级及以上职称。

44 新街二矿 鄂尔多斯 技能操作类

新街二矿筹
备处地质/
防冲办测量

工

承担台格庙矿区测量
控制系统的建设，建
立统一的井上、下控
制系统、矿区地形图
、工程设计、征地、
施工验收、带组测量
等工作。

1 大学专科
测绘工程等相关专

业

1.年龄不超过40周岁（1985年1月1日之后出生）；
2.3年及以上测量相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专业不
一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备技师及以上资格者年龄放宽至45周岁。
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45 新街二矿 鄂尔多斯 专业技术类

新街二矿筹
备处地质/
防冲办防冲

主管

承担防冲制度体系建
设、煤矿冲击地压防
治技术、措施落实、
安全培训等工作。

1
全日制大
学本科

采矿类、安全类、
水文地质、地质学
、资源勘查等相关

专业

1.年龄不超过45周岁（1980年1月1日之后出生）；
2.3年及以上冲击地压防治相关工作经历，所学专业与招聘岗位要
求专业不一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备相关专业中级及以上职称。

46 新街二矿 鄂尔多斯 专业技术类

新街二矿筹
备处地质/
防冲办防治
水主管

负责开展地质防治水
相关管理与制度建
设，地质防治水、三
维信息平台、透明地
质等技术管理工作。

1
全日制大
学本科

水文地质、地质学
、资源勘查等相关

专业

1.年龄不超过45周岁（1980年1月1日之后出生）；
2.3年及以上防治水相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专业
不一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备相关专业中级及以上职称。

47 新街二矿 鄂尔多斯 专业技术类
新街二矿筹
备处安管办
体系主管

根据国家和公司安全
管理办法，开展安全
生产责任体系、安全
生产标准化建设工作
。

1
全日制大
学本科

安全管理类相关专
业

1.年龄不超过45周岁（1980年1月1日之后出生）；
2.3年及以上安全管理相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专
业不一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备相关专业中级及以上职称。

48 新街二矿 鄂尔多斯 专业技术类

新街二矿筹
备处安管办
环保、水保
、职业健康

主管

负责制定与执行环保
、水保、职业健康政
策，落实集团及地方
各项环保、水保、职
业健康管理等工作

1
全日制大
学本科

环保工程、环境科
学、安全工程、应
急技术与管理等相

关专业

1.年龄不超过45周岁（1980年1月1日之后出生）；
2.3年及以上环保、水保、职业健康相关工作经历，所学专业与招
聘岗位要求专业不一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备相关专业中级及以上职称。

49 新街二矿 鄂尔多斯 专业技术类

新街二矿筹
备处工程技
术办土建主

管

承担项目设计及图纸
审核、施工安全质量
进度管控、验工计价
、竣工验收等方面工
作。

2
全日制大
学本科

工程管理、土木工
程等相关专业

1.年龄不超过45周岁（1980年1月1日之后出生）；
2.3年及以上土建相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专业不
一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备相关专业中级及以上职称。

50 新街二矿 鄂尔多斯 专业技术类

新街二矿筹
备处工程技
术办技术主

管

负责煤矿技术管理，
编制、审核生产接续
、工程设计、规程及
措施、科技创新等技
术工作。

1
全日制大
学本科

采矿类、工程类相
关专业

1.年龄不超过45周岁（1980年1月1日之后出生）；
2.3年及以上工程技术相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专
业不一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备相关专业中级及以上职称。



新街能源2025年度集团系统内招聘岗位及任职条件一览表

序号 用人单位 工作地点 岗位类别 岗位名称 岗位描述
需求   
人数

学历
要求

专业要求 任职条件

51 新街二矿 鄂尔多斯 管理类
新街二矿筹
备处掘进队
副队长

负责工作面生产组织
及安全管理，落实作
业规程、安全技术措
施相关规定，验收工
程质量等工作。

8
全日制大
学本科

采矿类、机电类等
相关专业

1.年龄不超过45周岁（1980年1月1日之后出生）；
2.5年及以上掘进队相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专业
不一致的，相关工作经验年限至少增加2年，其中掘进队班长、技
术员工作经历不少于2年；
3.现为M8级或具备M8级任职资格条件。

52 新街二矿 鄂尔多斯 专业技术类
新街二矿筹
备处掘进队
技术员

负责掘锚技术管理，
编制作业规程及安全
技术措施并贯彻落
实，开展员工安全培
训，风险预控、环境
、质量、岗位标准作
业流程体系管理等工
作。

6
全日制大
学本科

采矿类、机电类等
相关专业

1.年龄不超过45周岁（1980年1月1日之后出生）；
2.3年及以上掘进队相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专业
不一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备相关专业中级及以上职称。

53 新街二矿 鄂尔多斯 技能操作类
新街二矿筹
备处掘进队
掘锚机司机

依据作业规程规定，
操作掘锚机完成破煤
、落煤、装煤等工作
并处理生产过程中的
一般故障。

8 大学专科
采矿类、机电类等

相关专业

1.年龄不超过40周岁（1985年1月1日之后出生）；
2.3年及以上掘进队相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专业
不一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备技师及以上资格者年龄放宽至45周岁。

54 新街二矿 鄂尔多斯 技能操作类
新街二矿筹
备处掘进队

普工

依据作业规程规定，
延伸工作面管路，整
治顺槽沿线标准化，
处理积水，辅助搬运
物料。

11 大学专科
采矿类、机电类等

相关专业

1.年龄不超过40周岁（1985年1月1日之后出生）；
2.3年及以上掘进队相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专业
不一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备技师及以上资格者年龄放宽至45周岁。

55 新街二矿 鄂尔多斯 技能操作类
新街二矿筹
备处掘进队
检修工

依据作业规程规定，
检修、维护胶带输送
机，清理胶带输送机
沿线的浮煤。

24 大学专科
采矿类、机电类等

相关专业

1.年龄不超过40周岁（1985年1月1日之后出生）；
2.3年及以上掘进队相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专业
不一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备技师及以上资格者年龄放宽至45周岁。

56 新街二矿 鄂尔多斯 技能操作类
新街二矿筹
备处掘进队

电工

依据作业规程规定，
检修电气设备，处理
故障。

18 大学专科
采矿类、机电类等

相关专业

1.年龄不超过40周岁（1985年1月1日之后出生）；
2.3年及以上掘进队相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专业
不一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备技师及以上资格者年龄放宽至45周岁。



新街能源2025年度集团系统内招聘岗位及任职条件一览表

序号 用人单位 工作地点 岗位类别 岗位名称 岗位描述
需求   
人数

学历
要求

专业要求 任职条件

57 新街二矿 鄂尔多斯 技能操作类
新街二矿筹
备处掘进队
综掘机司机

依据作业规程规定，
操作综掘机完成破煤
（岩）、装煤（岩）
等工作并处理生产过
程中的一般故障。

8 大学专科
采矿类、机电类等

相关专业

1.年龄不超过40周岁（1985年1月1日之后出生）；
2.3年及以上掘进队相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专业
不一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备技师及以上资格者年龄放宽至45周岁。

58 新街二矿 鄂尔多斯 技能操作类
新街二矿筹
备处掘进队
锚杆机司机

依据作业规程规定，
操作锚杆机完成顶板
锚杆、钢带及网片支
护工作。

21 大学专科
采矿类、机电类等

相关专业

1.年龄不超过40周岁（1985年1月1日之后出生）；
2.3年及以上掘进队相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专业
不一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备技师及以上资格者年龄放宽至45周岁。

59 新街二矿 鄂尔多斯 技能操作类

新街二矿筹
备处掘进队
锚运破一体
机司机

依据作业规程规定，
操作锚杆机完成顶板
锚杆、钢带及网片支
护，操作梭车、运煤
车运煤，操作破碎机
破碎大块煤，处理生
产过程中设备故障。

4 大学专科
采矿类、机电类等

相关专业

1.年龄不超过40周岁（1985年1月1日之后出生）；
2.3年及以上掘进队相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专业
不一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备技师及以上资格者年龄放宽至45周岁。

60 新街二矿 鄂尔多斯 管理类
新街二矿筹
备处掘进队

队长

贯彻落实安全生产法
律法规及本单位安全
生产规章制度。负责
区队行政管理、安全
生产指挥，组织完成
安全生产任务。

2
全日制大
学本科

采矿类、机电类等
相关专业

1.年龄不超过45周岁（1980年1月1日之后出生）；
2.5年及以上掘进队相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专业
不一致的，相关工作经验年限至少增加2年，其中掘进队副队长、
技术员工作经历不少于2年；
3.具备相关专业中级及以上职称，现为M9级或具备M8级岗位2年以
上任职经历。

61 新街二矿 鄂尔多斯 技能操作类
新街二矿筹
备处提升队
信号工

依据操作规程规定，
操作主井信号装置收
发信号等工作。

3 大学专科
采矿类、机电类、
自动化等相关专业

1.年龄不超过40周岁（1985年1月1日之后出生）；
2.3年及以上机电运输科队相关工作经历，所学专业与招聘岗位要
求专业不一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备技师及以上资格者年龄放宽至45周岁。

62 新街二矿 鄂尔多斯 管理类
新街二矿筹
备处提升队
副队长

负责现场提升组织及
安全管理，落实作业
规程、安全技术措施
相关规定等工作。

2
全日制大
学本科

采矿类、机电类、
自动化等相关专业

1.年龄不超过45周岁（1980年1月1日之后出生）；
2.5年及以上机电运输科队相关工作经历，所学专业与招聘岗位要
求专业不一致的，相关工作经验年限至少增加2年，其中机电运输
科队班长、技术员工作经历不少于2年；
3.现为M8级或具备M8级任职资格条件。



新街能源2025年度集团系统内招聘岗位及任职条件一览表

序号 用人单位 工作地点 岗位类别 岗位名称 岗位描述
需求   
人数

学历
要求

专业要求 任职条件

63 新街二矿 鄂尔多斯 技能操作类
新街二矿筹
备处提升队
提升机司机

依据操作规程规定，
操作矿井主提升机运
送人员、物料，记录
设备运行情况、测定
数据，维护保养设
备，处理运行故障。

3 大学专科
采矿类、机电类、
自动化等相关专业

1.年龄不超过40周岁（1985年1月1日之后出生）；
2.3年及以上机电运输科队相关工作经历，所学专业与招聘岗位要
求专业不一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备技师及以上资格者年龄放宽至45周岁。

64 新街二矿 鄂尔多斯 技能操作类
新街二矿筹
备处提升队
电钳工

依据操作规程规定，
使用仪表和工具维修
保养矿井机械、电气
设备及完好检查。

12 大学专科
采矿类、机电类、
自动化等相关专业

1.年龄不超过40周岁（1985年1月1日之后出生）；
2.3年及以上机电运输科队相关工作经历，所学专业与招聘岗位要
求专业不一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备技师及以上资格者年龄放宽至45周岁。

65 新街二矿 鄂尔多斯 技能操作类
新街二矿筹
备处智能运
维队机务员

依据操作规程规定，
安装、移设、维修保
养井上、下通讯网络
系统、人员定位系统
、自动化系统，工业
电视等。

3 大学专科
采矿类、机电类、
信息化、自动化等

相关专业

1.年龄不超过40周岁（1985年1月1日之后出生）；
2.3年及以上智能运维队相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求
专业不一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备技师及以上资格者年龄放宽至45周岁。

66 新街二矿 鄂尔多斯 管理类
新街二矿筹
备处智能运
维队队长

贯彻落实安全生产法
律法规及本单位安全
生产规章制度。负责
区队行政管理、安全
生产指挥，组织完成
安全生产任务。

1
全日制大
学本科

采矿类、机电类、
信息化、自动化等

相关专业

1.年龄不超过45周岁（1980年1月1日之后出生）；
2.5年及以上智能运维队相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求
专业不一致的，相关工作经验年限至少增加2年，其中智能运维队
副队长、技术员工作经历不少于2年；
3.具备相关专业中级及以上职称，现为M9级或具备M8级岗位2年以
上任职经历。

67 新街二矿 鄂尔多斯 专业技术类

新街二矿筹
备处机电信
息办供配电

主管

负责矿建供配电管
理，包括煤矿供电系
统的设计、规划和优
化、监督变压器、开
关柜、电缆等设备的
选型、安装和维护；
制定并执行供电系统
的安全操作规程。

1
全日制大
学本科

电气工程、电力系
统及其自动化或相

关专业

1.年龄不超过45周岁（1980年1月1日之后出生）；
2.3年及以上煤矿供电相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专
业不一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备相关专业中级及以上职称。



新街能源2025年度集团系统内招聘岗位及任职条件一览表

序号 用人单位 工作地点 岗位类别 岗位名称 岗位描述
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学历
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68 新街二矿 鄂尔多斯 专业技术类

新街二矿筹
备处机电信
息办掘进主

管

根据煤矿相关管理办
法，承担掘进技术、
掘进现场、掘进安全
、掘进进度、工程质
量管理，技术培训等
工作。

1
全日制大
学本科

采矿类、机电类等
相关专业

1.年龄不超过45周岁（1980年1月1日之后出生）；
2.3年及以上掘进相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专业不
一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备相关专业中级及以上职称。

69 新街二矿 鄂尔多斯 专业技术类

新街二矿筹
备处机电信
息办物资及
设备主管

负责矿井物资计划编
制、上报和下达及物
资的采购验收、库存
管理、资产管理、内
业管理等工作。

1
全日制大
学本科

机械工程、电气工
程、自动化、物流
管理等相关专业

1.年龄不超过45周岁（1980年1月1日之后出生）；
2.3年及以上物资及设备相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求
专业不一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备相关专业中级及以上职称。

70 新街二矿 鄂尔多斯 专业技术类
新街二矿筹
备处洗选工
程管理岗

负责选煤厂建设工程
管理工作，包含相关
管理制度建设、项目
手续办理、工地例会
组织、工程费用结算
等工作。

2
全日制大
学本科

采矿类、土建、矿
物加工工程、机械
、电气等相关专

业；

1.年龄不超过45周岁（1980年1月1日之后出生）；
2.3年及以上煤炭洗选相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专
业不一致的，相关工作经验年限至少增加2年，选煤厂基本建设或
工程项目管理工作2年及以上；
3.具备相关专业中级及以上职称。

71 新街二矿 鄂尔多斯 专业技术类
新街二矿筹
备处洗选机
电技术员

负责新街一井、二井
选煤厂机电技术管理
工作，包含选煤厂机
电技术管理相关制度
建设、设备检修保养
、技术支持、备件管
理、机电技术培训等
。

3
全日制大
学本科

采矿类、矿物加工
工程、机械、电气

等相关专业

1.年龄不超过45周岁（1980年1月1日之后出生）；
2.3年及以上煤炭洗选相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专
业不一致的，相关工作经验年限至少增加2年，选煤厂基本建设或
工程项目管理工作2年及以上；
3.具备相关专业中级及以上职称。

72 新街二矿 鄂尔多斯 专业技术类
新街二矿筹
备处洗选设
备管理岗

负责选煤厂设备管理
工作，包含基建期设
备选型采购验收管理
、设备安装管理、生
产运营期的设备检修
管理、设备采购验收
管理等工作。

2
全日制大
学本科

采矿类、矿物加工
工程、机械、电气

等相关专业

1.年龄不超过45周岁（1980年1月1日之后出生）；
2.3年及以上煤炭洗选相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专
业不一致的，相关工作经验年限至少增加2年，选煤厂基本建设或
工程项目管理工作2年及以上；
3.具备相关专业中级及以上职称。
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73 新街二矿 鄂尔多斯 管理类

新街二矿筹
备处综合办
经营造价主

管

负责经营管理，项目
成本预算、合同管理
、变更处理及定期报
告分析，确保成本控
制合理且符合预算要
求。

1
全日制大
学本科

工程经济学、工程
造价等相关专业

1.年龄不超过45周岁（1980年1月1日之后出生）；
2.3年及以上经营造价相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专
业不一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备相关专业中级及以上职称。

74 新街二矿 鄂尔多斯 技能操作类
新街二矿筹
备处调度室
调度员

负责调度室信息与情
况实时观测，并督办
落实各项会议相关要
求工作。

2
全日制大
学本科

采矿、安全、机电
等相关专业

1.年龄不超过40周岁（1985年1月1日之后出生）；
2.3年及以上调度相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专业不
一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备技师及以上资格者年龄放宽至45周岁。

75 新街二矿 鄂尔多斯 管理类
新街二矿筹
备处负责人

1

负责矿区开发建设相
关工作

1
全日制大
学本科

采矿类、机电类、
安全类等相关专业

1.年龄不超过50周岁（1975年1月1日之后出生）；
2.10年及以上煤矿相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专业
不一致的，相关工作经验年限至少增加2年，其中生产矿井副矿长
及以上岗位工作经历不少于2年；
3.具备相关专业中级及以上职称，现任相关岗位M11级或具备相关
岗位2年以上M10级任职经历，未满2年的应在M10级及M9级岗位工
作累计5年以上，且在M10级岗位工作1年以上。

76 新街二矿 鄂尔多斯 管理类
新街二矿筹
备处负责人

2

负责矿区开发建设相
关工作

1
全日制大
学本科

采矿类、机电类、
安全类等相关专业

1.年龄不超过50周岁（1975年1月1日之后出生）；
2.10年及以上煤矿相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专业
不一致的，相关工作经验年限至少增加2年，其中生产矿井副总工
程师及以上岗位工作经历不少于3年；
3.具备相关专业中级及以上职称，现任相关岗位M10级或相关岗位
M9级任职经历满3年，未满3年的应在M9级及M8级岗位工作累计5年
以上，且在M9级岗位工作1年以上。

77 新街二矿 鄂尔多斯 管理类
新街二矿筹
备处通风办
副主任

协助主任开展通风办
相关工作，组织现场
施工、安全管理、验
收等工作以及安全生
产标准化建设工作。

1
全日制大
学本科

采矿类、机电类、
矿井通风与安全等

相关专业

1.年龄不超过45周岁（1980年1月1日之后出生）；
2.5年及以上煤矿相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专业不
一致的，相关工作经验年限至少增加2年，其中矿井通风管理工作
经历不少于2年；
3.现为M8级或具备M8级任职资格条件。
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78 新街二矿 鄂尔多斯 技能操作类
新街二矿筹
备处通风队
瓦检员

依据“一通三防”管
理规定，检查工作面
及相关区域气体情况
、填写气体检查牌
板，汇报当班检查结
果。

4 大学专科
采矿类、机电类、
矿井通风与安全等

相关专业

1.年龄不超过40周岁（1985年1月1日之后出生）；
2.3年及以上矿井通风相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专
业不一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备技师及以上资格者年龄放宽至45周岁。

79 新街二矿 鄂尔多斯 技能操作类
新街二矿筹
备处通风队
监测监控工

按照工作要求，监测
各区域监测监控情
况，填写记录、报
表，传达指令。

2 大学专科
采矿类、机电类、
矿井通风与安全等

相关专业

1.年龄不超过40周岁（1985年1月1日之后出生）；
2.3年及以上矿井通风相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专
业不一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备技师及以上资格者年龄放宽至45周岁。

80 新街二矿 鄂尔多斯 管理类
新街二矿筹
备处通风队

队长

贯彻落实安全生产法
律法规及本单位安全
生产规章制度。负责
区队行政管理、一通
三防，组织完成安全
生产任务。

1
全日制大
学本科

采矿类、机电类、
矿井通风与安全等

相关专业

1.年龄不超过45周岁（1980年1月1日之后出生）；
2.5年及以上矿井通风相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求专
业不一致的，相关工作经验年限至少增加2年，其中通风队副队长
、技术员工作经历不少于2年；
3.具备相关专业中级及以上职称，现为M9级或具备M8级岗位2年以
上任职经历。

81 新街二矿 鄂尔多斯 管理类
洗选中心筹
备处负责人

负责洗选中心筹备处
相关工作，负责选煤
厂建设工程管理等工
作。

1
全日制大
学本科

采矿类、工程管理
类、矿物加工工程

等相关专业

1.年龄不超过50周岁（1975年1月1日之后出生）；
2.10年及以上煤炭洗选相关工作经历，所学专业与招聘岗位要求
专业不一致的，相关工作经验年限至少增加2年；
3.具备相关专业中级及以上职称，现任相关岗位M11级或具备相关
岗位2年以上M10级任职经历，未满2年的应在M10级及M9级岗位工
作累计5年以上，且在M10级岗位工作1年以上。

合计 340


