
附件：甘肃公司2026年社会招聘岗位及任职条件一览表

序号 单位 岗位 数量 工作地点 学历 招聘条件 岗位职责概述 岗位分类

1
甘肃国能巴丹
吉林第一发电
有限公司

工程技术部负责人 1 甘肃酒泉 大学本科

1.不超过45周岁；
2.600MW及以上等级火电相关工作经验满10年（40周岁及以下相关工作经验满
5年）；
3.机械类相关专业、自动化类相关专业、土木工程类相关专业、动力工程及工程热
物理类相关专业、电气工程类相关专业；
4.中共党员优先；全过程参与过火电项目基建工程者优先；有1000MW机组同类型岗
位工作经验优先；
5.具有工程师及以上等级专业技术职称或技师及以上技能等级；
6.具备能够适应电力生产现场的身体条件，具备一定抗压能力；
7.除具备上述条件外，应聘人员还需满足招聘公告中要求的工作年限、年度考核、
任职回避等基本条件；
8.目前从事应聘岗位相关工作。

1.负责组织建立本部门管控体系，建立健全本部门职
责范围内制度体系； 
2.制定部门员工职责分工，明确工作流程，组织开展
员工培训、绩效评价等工作，协调上级单位、分管领
导以及各部门业务关系；
3.负责公司项目建设管理工作；公司工程建设年度计
划的编制和实施；
4.负责公司工程建设项目造价管理；负责组织或参与
建设项目方案论证、技术经济比选等专题研究；负责
工程建设项目的开工及工程安全、质量、进度、文明
施工管理；
5.负责工程建设项目工程竣工验收。

基建管理类

2
甘肃国能巴丹
吉林第一发电
有限公司

汽机专业工程师 1 甘肃酒泉 大学本科

1.不超过45周岁；
2.600MW及以上等级火电相关工作经验满10年（40周岁及以下相关工作经验满
5年），且从事汽机专业技术员（或点检员）及以上岗位检修维护、设备安装工作3
年及以上；
3.机械类相关专业、能源动力类相关专业、机械工程类相关专业、动力工程及工程
热物理类相关专业；
4.中共党员优先；全过程参与过火电项目基建工程者优先；有1000MW机组同类型岗
位工作经验优先；
5.具有工程师及以上等级专业技术职称或技师及以上技能等级；
6.具备能够适应电力生产现场的身体条件，具备一定抗压能力；
7.除具备上述条件外，应聘人员还需满足招聘公告中要求的工作年限、年度考核、
任职回避等基本条件；
8.目前从事应聘岗位相关工作。

1.负责专业设备调研、选型，负责编制和审核招标技
术规范书及招投标及合同管理工作；
2.负责专业设计、审查、优化等相关工作；
3.负责专业工程管理，协调、管理、监督各参建单
位，确保质量、进度、造价与安全目标高效达成；
4.协助完成基建期工程管理、安全管理等制度编制及
发布；
5.负责统筹安排本专业工作；
6.完成公司交办的其他工作。

专业技术类

3
甘肃国能巴丹
吉林第一发电
有限公司

汽机运行工程师 1 甘肃酒泉 大学本科

1.不超过45周岁；
2.600MW及以上等级火电相关工作经验满10年（40周岁及以下相关工作经验满
5年），且从事集控主值班员及以上岗位3年及以上；
3.机械类相关专业、能源动力类相关专业、机械工程类相关专业、动力工程及工程
热物理类相关专业；
4.中共党员优先；全过程参与过火电项目基建工程者优先；有1000MW机组同类型岗
位工作经验优先；
5.具有工程师及以上等级专业技术职称或技师及以上技能等级；
6.具备能够适应电力生产现场的身体条件，具备一定抗压能力；
7.除具备上述条件外，应聘人员还需满足招聘公告中要求的工作年限、年度考核、
任职回避等基本条件；
8.目前从事应聘岗位相关工作。

1.负责本专业技术管理，技术培训工作；
2.负责编制生产准备各类规章制度、标准、规程、报
表、图册等；
3.按照项目建设进度要求，做好项目建设后期的调试
、试运和机组整体启动要求；
4.参与汽机主、辅机招标文件编制、设备选型、技术
路线审核等工作；
5.公司交办的其他工作。

专业技术类



序号 单位 岗位 数量 工作地点 学历 招聘条件 岗位职责概述 岗位分类

4
甘肃国能巴丹
吉林第一发电
有限公司

热控专业工程师 1 甘肃酒泉 大学本科

1.不超过45周岁；
2.600MW及以上等级火电相关工作经验满10年（40周岁及以下相关工作经验满
5年），且从事热控专业技术员（或点检员）及以上岗位检修维护、设备安装工作3
年及以上；
3.测控技术与仪器、自动化类相关专业、测试计量技术及仪器、控制科学与工程类
相关专业；
4.中共党员优先；全过程参与过火电项目基建工程者优先；有1000MW机组同类型岗
位工作经验优先；
5.具有工程师及以上等级专业技术职称或技师及以上技能等级；
6.具备能够适应电力生产现场的身体条件，具备一定抗压能力；
7.除具备上述条件外，应聘人员还需满足招聘公告中要求的工作年限、年度考核、
任职回避等基本条件；
8.目前从事应聘岗位相关工作。

1.负责专业设备调研、选型，负责编制和审核招标技
术规范书及招投标及合同管理工作；
2.负责全公司科技项目的前期策划调研、立项申报和
实施验收工作；
3.负责专业设计、审查、优化等相关工作；
4.负责专业工程管理，协调、管理、监督各参建单
位，确保质量、进度、造价与安全目标高效达成；
5.协助完成基建期工程管理、安全管理等制度编制及
发布；
6.负责统筹安排本专业工作；
7.完成公司交办的其他工作。

专业技术类

5
甘肃国能巴丹
吉林第一发电
有限公司

电气一次专业工程师 1 甘肃酒泉 大学本科

1.不超过45周岁；
2.600MW及以上等级火电相关工作经验满10年（40周岁及以下相关工作经验满
5年），且从事电气专业技术员（或点检员）及以上岗位检修维护、设备安装工作3
年及以上；
3.自动化类相关专业、电气工程类、电气类相关专业；
4.中共党员优先；全过程参与过火电项目基建工程者优先；有1000MW机组同类型岗
位工作经验优先；
5.具有工程师及以上等级专业技术职称或技师及以上技能等级；
6.具备能够适应电力生产现场的身体条件，具备一定抗压能力；
7.除具备上述条件外，应聘人员还需满足招聘公告中要求的工作年限、年度考核、
任职回避等基本条件；
8.目前从事应聘岗位相关工作。

1.负责专业设备调研、选型，负责编制和审核招标技
术规范书及招投标及合同管理工作；
2.负责专业设计、审查、优化等相关工作；
3.负责专业工程管理，协调、管理、监督各参建单
位，确保质量、进度、造价与安全目标高效达成；
4.协助完成基建期工程管理、安全管理等制度编制及
发布；
5.负责统筹安排本专业工作；
6.完成公司交办的其他工作。

专业技术类

6
甘肃国能巴丹
吉林第一发电
有限公司

电气二次专业工程师 1 甘肃酒泉 大学本科

1.不超过45周岁；
2.600MW及以上等级火电相关工作经验满10年（40周岁及以下相关工作经验满
5年），，且从事电气二次专业技术员（或点检员）及以上岗位检修维护、设备安
装工作3年及以上；
3.自动化类相关专业、电气工程类、电气类相关专业；
4.中共党员优先；全过程参与过火电项目基建工程者优先；有1000MW机组同类型岗
位工作经验优先；
5.具有工程师及以上等级专业技术职称或技师及以上技能等级；
6.具备能够适应电力生产现场的身体条件，具备一定抗压能力；
7.除具备上述条件外，应聘人员还需满足招聘公告中要求的工作年限、年度考核、
任职回避等基本条件；
8.目前从事应聘岗位相关工作。

1.负责专业设备调研、选型，负责编制和审核招标技
术规范书及招投标及合同管理工作；
2.负责专业设计、审查、优化等相关工作；
3.负责专业工程管理，协调、管理、监督各参建单
位，确保质量、进度、造价与安全目标高效达成；
4.协助完成基建期工程管理、安全管理等制度编制及
发布；
5.负责统筹安排本专业工作；
6.完成公司交办的其他工作。

专业技术类

7
甘肃国能巴丹
吉林第一发电
有限公司

电气运行工程师 1 甘肃酒泉 大学本科

1.不超过45周岁；
2.600MW及以上等级火电相关工作经验满10年（40周岁及以下相关工作经验满
5年），且从事集控主值班员及以上岗位3年及以上；
3.自动化类相关专业、电气工程类、电气类相关专业；
4.中共党员优先；全过程参与过火电项目基建工程者优先；有1000MW机组同类型岗
位工作经验优先；
5.具有工程师及以上等级专业技术职称或技师及以上技能等级；
6.具备能够适应电力生产现场的身体条件，具备一定抗压能力；
7.除具备上述条件外，应聘人员还需满足招聘公告中要求的工作年限、年度考核、
任职回避等基本条件；
8.目前从事应聘岗位相关工作。

1.负责本专业技术管理，技术培训工作；
2.负责编制生产准备各类规章制度、标准、规程、报
表、图册等；
3.按照项目建设进度要求，做好项目建设后期的调试
、试运和机组整体启动要求；
4.参与电气主、辅机招标文件编制、设备选型、技术
路线审核等工作；
5.公司交办的其他工作。

专业技术类



序号 单位 岗位 数量 工作地点 学历 招聘条件 岗位职责概述 岗位分类

8
甘肃国能巴丹
吉林第一发电
有限公司

金属专业工程师 1 甘肃酒泉 大学本科

1.不超过45周岁；
2.600MW及以上等级火电企业或电力施工建设企业金属监督相关工作经验满10年
（40周岁及以下相关工作经验满5年）；
3.机械类相关专业、金属材料工程、焊接技术与工程、材料类相关专业、冶金工程
类相关专业、动力工程及工程热物理类相关专业；
4.中共党员优先；全过程参与过火电项目基建工程者优先；有1000MW机组同类型岗
位工作经验优先；
5.具有工程师及以上等级专业技术职称或技师及以上技能等级；
6.具备能够适应电力生产现场的身体条件，具备一定抗压能力；
7.除具备上述条件外，应聘人员还需满足招聘公告中要求的工作年限、年度考核、
任职回避等基本条件；
8.目前从事应聘岗位相关工作。

1.负责本专业技术管理；
2.负责专业工程管理，协调、管理、监督各参建单
位，确保质量、进度、造价与安全目标高效达成；
3.负责本专业技术规范书编制、招投标及合同管理；
4.负责基建期质量管理；
5.公司交办的其他工作。

专业技术类

9
甘肃国能巴丹
吉林第一发电
有限公司

锅炉专业工程师 1 甘肃酒泉 大学本科

1.不超过45周岁；
2.600MW及以上等级火电相关工作经验满10年（40周岁及以下相关工作经验满
5年），且从事锅炉专业技术员（或点检员）及以上岗位检修维护、设备安装工作3
年及以上；
3.机械类相关专业、能源动力类相关专业、机械工程类相关专业、动力工程及工程
热物理类相关专业；
4.中共党员优先；全过程参与过火电项目基建工程者优先；有1000MW机组同类型岗
位工作经验优先；
5.具有工程师及以上等级专业技术职称或技师及以上技能等级；
6.具备能够适应电力生产现场的身体条件，具备一定抗压能力；
7.除具备上述条件外，应聘人员还需满足招聘公告中要求的工作年限、年度考核、
任职回避等基本条件；
8.目前从事应聘岗位相关工作。

1.负责专业设备调研、选型，负责编制和审核招标技
术规范书及招投标及合同管理工作；
2.负责专业设计、审查、优化等相关工作；
3.负责专业工程管理，协调、管理、监督各参建单
位，确保质量、进度、造价与安全目标高效达成；
4.协助完成基建期工程管理、安全管理等制度编制及
发布；
5.负责统筹安排本专业工作；
6.完成公司交办的其他工作。

专业技术类

10
甘肃国能巴丹
吉林第一发电
有限公司

锅炉运行工程师 1 甘肃酒泉 大学本科

1.不超过45周岁；
2.600MW及以上等级火电相关工作经验满10年（40周岁及以下相关工作经验满
5年），且从事集控主值班员及以上岗位3年及以上；
3.机械类相关专业、能源动力类相关专业、机械工程类相关专业、动力工程及工程
热物理类相关专业；
4.中共党员优先；全过程参与过火电项目基建工程者优先；有1000MW机组同类型岗
位工作经验优先；
5.具有工程师及以上等级专业技术职称或技师及以上技能等级；
6.具备能够适应电力生产现场的身体条件，具备一定抗压能力；
7.除具备上述条件外，应聘人员还需满足招聘公告中要求的工作年限、年度考核、
任职回避等基本条件；
8.目前从事应聘岗位相关工作。

1.负责本专业技术管理，技术培训工作；
2.负责编制生产准备各类规章制度、标准、规程、报
表、图册等；
3.按照项目建设进度要求，做好项目建设后期的调试
、试运和机组整体启动要求；
4.参与锅炉主、辅机招标文件编制、设备选型、技术
路线审核等工作；
5.公司交办的其他工作。

专业技术类


